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Samverkan Blekinge - Halsa, vard, larande och social
valfard

Sammantradesprotokoll Lanssamverkansgrupp Att vaxa upp
2025-08-15

Arendeférteckning

Godkinnande av dagordning

Val av justeringspersoner och sekreterare
Foregiaende sammantridesprotokoll 2025-05-16
Barnahus

Koordinator i BarnSakert

Avvikelser 1 samverkan

Nk L=

Logopediska insatser

Tid och plats: Fredagen den 15 augusti 08.30-12.00 Teams mote

Narvarande ledamoter: Bjorn Sundin, verksamhetschef funktionsstéd, Olofstroms kommun
Eva Mard Enberg, avdelningschef Kvinnohilsovard, Region Blekinge
Helén Enarsson Allevang, avdelningschef elevhilsa,

Karlskrona kommun (representant f6r elevhilsan 1 linet)

Helen Hagegren, verksamhetschef IFO, Olofstréms kommun
Henrik Molin, verksamhetschef IFO, Ronneby kommun
(representerar dven Funktionsstod)

Linda Hakansson, barnhilsovardssamordnare, Region Blekinge
Anna-Karin Larsson, verksamhetschef 6stra primarvarden, Region
Blekinge (representerar primirvarden, Ungdomsmottagningen samt
Barn och ungdomars hilsa)

Malin Malm Nilsson, Verksamhetschef SSB, Sélvesborgs Kommun
(representerar aven IFO)

Patrik Hikansson, forvaltningschef, utbildningsférvaltningen,
Olofstréms Kommun (representant for skolcheferna i linet)

Sofia Wildros, avdelningschef Gemensam Myndighet, Hilso- och
sjukvard samt Administration, Karlskrona kommun

Helene Sjéblom Andersson, regional utvecklingsledare FoU
socialtjanst barn och unga, BKC, Region Blekinge

Agnieszka Gralla, representant fran samverkan e-hilsa, Olofstroms
kommun
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Petra Nordberg, verksamhetschef, Barn- och Ungdomspsykiatri och
Habilitering, Region Blekinge

Cecilia Klyft Frih, verksamhetschef Allmintandvarden,
Folktandvirden Blekinge, en del av Region Blekinge

Inga-Lisa Apelman, hilso- och sjukvards strateg, Region Blekinge
Emelie Werner, enhetschef Karlskrona
Ylva Prahl

Carina Andersson, Folkhilsostrateg, Region Blekinge

Jonna Welander, verksamhetsutvecklare IFO & AME Karlshamns
kommun
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§1

Godkannande av foredragningslista

Lanssamverkansgruppen Att vaxa upp beslutar

att godkinna f6r sammantridet upprittad foredragningslista

§2
Val av justeringspersoner protokoll
Lanssamverkansgruppen Att vaxa upp beslutar

att till justeringspersoner for protokoll f6r métet 2025-08-15 vilja Henrik
Molin f6r kommunerna och Linda Hakansson for regionen.

§3

Foregaende sammantradesprotokoll
Lanssamverkansgruppen Att vaxa upp beslutar

att godkinna f6r 2025-05-16 upprittat sammantridesprotokoll.

S4
Barnahus

Foredragande: Ylva Prahl och Emelie Werner

Presenterar genom bildspel férstudie av Barnahus Blekinge. Man ser inget i
forstudien som inte kan uppfyllas och det bedéms vara till barnets basta att ha ett
Barnahus i Blekinge.

Man soker nu efter lampliga lokaler f6r ett Barnahus. Forslaget innebir att
Barnahus ska vara lokaliserat i Karlskrona. En samordnare f6r Barnahus borjar
8/10 ytterligare en samordnare ska tillsittas efter driftsdttning.
Kostnadsberidkningen har reviderats och visas. Det finns en forhoppning om att
Barnahus ska invigas senast sista september ar 2026.

Lanssamverkansgruppen Att vaxa upp beslutar
att  stilla sig bakom forstudien, lokalisering 1 Karlskrona, aktuell
kostnadsberikning samt att férstudien innehaller en barnkonsekvensanalys.

Tilligg gbrs gillande att det behover ske en tidig utvirdering av Barnahus dir man
bland annat ser 6ver aktuella tjansters omfattning.
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§5

Koordinator i BarnSakert
Foredragande: 1.inda Hakansson

En kostnadsberikning for koordinator gas igenom baserat pa en nyckelférdelning.
Kommunerna samfinansierar en koordinator. Nagra av kommunerna behéver ta
fragan kring finansiering tillbaka till kommunerna for att fa den forankrad. Fragan
lyfts pa nytt vid linssamverkansmotet for Néra vardprogrammet den 29¢
september. Nyckelférdelningen finns i bildspel som bifogats aktuell inbjudan och
rapporten som beskriver koordinatorns ansvarstérdelning skickas ut efter aktuellt
mote.

Lanssamverkansgruppen Att vaxa upp beslutar

att ta fragan ater till kommunerna f6r att beslut ska kunna fattas vid
linssamverkansmétet f6r Nira Vardprogrammet den 29e september.

§6
Avvikelser i samverkan
Foredragande: Carina Andersson

De lokala samverkansgrupperna har samlat in avvikelser, dessa finns i
motesinbjudans bifogade Excell fil. Avvikelserna diskuteras 1 smagrupper och gis
igenom 1 storgrupp. Forslag pa atgirder noteras 1 filen som sedan skickas till Carina.

Diskussion fors gillande hur avvikelserna ska hanteras framat utifran nya
samverkansgrupper. Gruppen behills for dialog om avvikelser en ging per
halvarsvis. Nista gang blir i december. Vid nista tillfille ska den som haller ihop
avvikelsen fran de lokala samverkansgrupperna bjudas in.

Lanssamverkansgruppen Att vaxa upp beslutar
att  behilla aktuell struktur kring avvikelser.

§7

Logopediska insatser
Foredragande: Patrik Hakansson och Carina Andersson

Presentation gas igenom gillande vad LSVO féreslas besluta om. Presentationen

innehaller dven information om bakgrund, ansvarsférdelning, samverkan, risker
och synpunkter samt barnkonsekvensanalys.
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En bilaga kommer att liggas till den stora 6verenskommelsen, dven denna gis
igenom.
Materialet som visas kommer skickas ut.

Lanssamverkansgruppen Att vaxa upp beslutar

att stalla sig bakom 6verenskommelsen och aktuellt underlag.

§8
Utvardering — Synpunkter infor ny struktur

Det beskrivs finnas en stor vinst i relationsskapandet som samverkansgruppen
bidragit till. Deltagarna far vetskap om varandra och knyter kontakter samt band
med varandra vilket paverkar samverkan och gor det lattare att ta kontakt med
varandra i olika sammanhang. Det blir relationsskapande 6ver grinserna vad giller
biade kommun och profession.

Det ir en stor fordel att ha en tydlig ansvars- och rollférdelning och att ha nagon
som sammankallar till métena och ndgon som anteckningar ér av stor vinst.

Syftet 1 gruppen har for vissa vixt fram och det beskrivs finnas en férdel med att
ha suttit i gruppen en lingre tid for att littare forsta syftet.

Vidare framfors att gruppen tar ett gemensamt ansvar och visar ett gemensamt
engagemang vilket ar av vikt att fortsatter ske dven 1 annan struktur.

Det ir en vinst att beredning sker infér motena da detta skapar ett bittre fokus.
Det finns en viss oro for kommande struktur di det blir ett bredare omrade dar alla
omraden ska fa lika mycket plats. Barn och unga behéver fa vara en fortsatt given
del. Dock kommer ett bredare omrade bli lirorikt.

Motestiderna upplevs lainga men det finns en forstaelse for att det troligen inte
finns ett annat sitt att komma runt detta.

Protokollet ska skickas till
TLedamoter
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