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1 Bakgrund och syfte

Alla regioner i Sverige har 1 uppdrag att faststilla mal och prioriteringar fér det regionala
kompetensférsérjningsarbetet samt bedémningar av linets kompetensbehov pa bade kort
och lang sikt. Under hésten 2025 och viren 2026 har tre kortrapporter tagits som beskriver
arbetsmarknadssituationen och behoven av kompetens inom olika omraden.

Den féreliggande analysen syftar till att beskriva och analysera kompetensférsorjningen inom
besoksniringen i Blekinge. Det betyder att ge en samlad bild 6ver arbetsmarknadssituationen
och kompetensbehoven i1 bestksniringen. Rapporten dr ett av tvd underlag for att bittre
forstar branschens forutsittningar f6r god kompetensférsorjning tillsammans med en
fordjupad kvalitativ studie med arbetsgivare i branschen. Analysens bidrag ir ett
kunskapsunderlag f6r regionala aktSrer inom kompetensférsorjningsomrédet att arbeta
vidare med vad det giller kompetensférsorjning i stort och utbildningsplanering.

1.1 Avgransningar, metod och branschindelning

Rapporten har i grunden ett kvantitativt perspektiv och analysen bygger pd data fran framfér
allt Statistiska centralbyrdn (SCB) och Tillvixtverket och till varje figur redovisas kalla.
Utgangspunkten ir att studera turistbranscherna i Blekinge och nir det ér relevant att
jimfora med Ovriga regioner. Med ett branschperspektiv som utgangspunkt kan vi ndrma oss
kompetensférsérjningen genom att studera branschsammansittningen vad det giller
exempelvis dlder, kén och yrken samt vilka utbildningsgrupper som nyttjas. Kunskap om
vilka utbildningar som efterfrigas kan ge vigledning f&r utbildningsplanering och
dimensionering for att tillgodose framtida behov av kompetens 1 niringen.

Rapporten syftar inte till att ge en bred beskrivning av Blekinges arbetsmarknad och dess
utmaningar och maoijligheter inom kompetenstérsérjningsomridet.! Med det sagt dr det inte
moijligt att beskriva kompetensférsérjningen inom omradet utan att ocksd beskriva par
demografiska aspekter, turismen i linet och hur beséksniringen utvecklas, vilket paverkar
bescksniringens forutsittningar i Blekinge.

1.1.1 Branschindelning och definition

En viktig anledning till att rapporten nirmar sig kompetenstorsorjningsfragan fran ett
branschperspektiv snarare dn fran ett utbildningsperspektiv ér att det saknas en definition av
besoksniringen. Det foérsvarar arbetet med att identifiera vilka utbildningar och
utbildningsgrupper som ir direkt kopplade till ndringen.

Ett forsta steg dr att definiera turism. Enligt UNWTO, FN:s turistorganisation, definieras
turism som Mdnniskors aktiviteter nér de reser till och vistas pa platser utanfor sin vanliga omgivning for
kortare tid an ett dr for fritid, affarer eller andra syften (UNWTO). Besoksniringen kan utifran det
definieras som alla de foretag och aktorer som har ndgon del av sin forsdljning till turister
(Tillvixtverket). Mot den bakgrunden blir en branschavgrinsning komplex eftersom manga
foretag har ndgon forsiljning till turister men fa branscher riktar hela sin forsiljning till
turister. Till skillnad frin manga andra branscher utgar dessutom branschsammansittningen
fran vem som konsumerar snarare dn vad som produceras.

1 Utbildningsnivan, sysselsittningen, arbetskraftsdeltagande och matchningsproblematik har beskrivits utforligt i

andra rapporter. Lis mer om de regionala férutsittningarna pa Blekinges arbetsmarknad hir.
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Tillvixtverket tar tillsammans med SCB fram turismrikenskaperna, vilket dr en metod som
anvinds fOr att mita turismens effekter pd ekonom genom att se hur stor andel av
konsumtionen inom olika branscher som kan hitledas till turism.2 I analysen anvinder vi,
med ett fatal undantag, de branscher som ingar i Turismrikenskaperna for att klassificera
beséksniringen och som i hég grad innehdller verksamheter inriktade mot turister. De SNI-
koder som anvinds i analysen finns listade i appendix 1.3

2 Regionala forutsattningar

For att forsta bestksniringen dr det i regel turisters avtryck i ekonomin som ér av intresse,
men for att forstd de regionala forutsittningarna for turistbranscher dr dven demogratiska
aspekter viktiga att beakta. De turistbranscher som utgdr bestksniringen ér inte bara
beroende av turism och férsiljning till turister utan i regel dven av inhemsk konsumtion
eftersom manga verksamheter priglas av stora sdsongsvariationer.

Turistbranschernas utveckling dr beroende av nirmarknadens efterfrigan pa varor och
tjdnster. En stor efterfrigan frin den lokala marknaden skapar goda
utvecklingsforutsittningar. Att verka i en stor funktionell geografi dr ocksa attraktivt
eftersom man kan vara besékare i sitt niromrade. Verksamheter i eller i nirheten av
befolkningsrika platser har i regel storre méjligheter att attrahera besékare fran niromradet
in vad mer avldgsna platser har.

For att bilda oss en uppfattning av marknadsunderlaget dr befolkningsstorleken och dess
utveckling viktig. Blekinge ér Sveriges tredje minsta region, sett till invdnarantaletoch mellan
2000-2024 har linets befolkningsékning varit 4,5 procent (drygt 6 800 invinare), vilket dr en
torhallandevis svag utveckling och tillsammans med Kalmar en betydligt ligre 6kningstakt dn
Ovriga Sodra Sverige.*

Attraktivitet dr ett komplext begrepp som kan studeras fran olika perspektiv -
boendeattraktivitet, attraktivitet f6r féretag eller attraktivitet f6r besokare. Det dr inte givet
att det som dr attraktivitet £6r boende dven dr det £6r bes6kare. En plats med hog
boendeattraktivitet 4r en plats dit méinniskor vill flytta och stanna kvar pa. Omflyttningarna
inom Sverige ger god indikation pé olika platsers boendeattraktivitet. Platser med
nettoinflyttning kan 1 regel antas ha en hog attraktionskraft utifrdn att méinniskor soker sig till
attraktiva boendemiljSer. Blekinge har under hela 2000-talet talet haft en nettoutflyttning till
Ovriga Sverige framfér allt av unga vuxna. Med andra ord lyckas inte linet locka inflyttare

fran Svriga Sverige i samma utstrdckning som andra delar av landet attrahera invinare frin
Blekinge.

2 Turismens effekter pa svensk ekonomi, export och sysselsittning mits genom satellitkontoberikningar dir den
del av konsumtionen i olika branscher som kommer fran turism samlas. Metoden for satellitkontoberidkningar
eller turismrikenskaperna (Tourism Satellite Account (TSA)) har arbetats fram av UNWTO i samarbete med
OECD och niringens organisationer. Tillvixtverkets rapport Fakta om svensk turism ger f6rdjupad kunskap om

turismens bidrag till den svenska ekonomin.

3 1 Tillvixtverkets uppfoljning inkluderas dven detaljhandeln som inte ir en del av turismrikenskaperna men som

ar sammanlinkad med turismsektorn.

4 Lis mer om Blekinges befolkningsstruktur och utveckling har.

Sida 4

REGION
BLEKINGE


https://regionblekinge.se/download/18.5a2a497019618e059afc8f04/1745389244112/Befolkningsstruktur%20och%20flyttningar_RB2025.pdf

=z

Regionen ir beldgen bredvid en av Sveriges tre storstadsregioner och for delar av Blekinge ir
Skine en del av den funktionella geografin. Skanes arbetsmarknad dr betydelsefull £6r linets
samlade utvecklingsforutsittningar i form av tillgdng till arbetstillfillen och féretagens
méjligheter till god kompetensforsorining. Ett stort marknadsunderlag i niromradet kan till
viss del kompensera f6r den ligre boendeattraktiviteten, vilket skapar goda férutsittningar
for att utveckla turistbranscherna med besékare frin nirliggande geografier. Turismsektorn
kan ocksa vara en viktig pusselbit fOr att pa sikt 6ka linets boendeattraktivitet.

For att vara en liten region med en mindre kritisk massa har linet jimférelsevis god képkraft.
Inkomsterna bland de sysselsatta i linet 4r 6ver medianen i riket och dnnu hégre dr de i
Skane. I de angrinsande Smalandsregionerna dr inkomsterna ldgre och Kalmar har bland de
lagsta inkomsterna bland de sysselsatta 1 landet.

2.1 En attraktiv besok- och sommardestination

En forhallandevis svag boendeattraktivitet betyder att linets attraktivitet som
bestksdestination dr mycket betydelsefull f6r turistbranscherna. Det dr dock inte en enkel
fraga att besvara med statistik, men genom att viga samman olika data kan vi uttala oss om
lanets attraktivitet f6r besdkare.

En ofta anvind kalla f6r turismstatistik dr Tillvixtverkets inkvarteringsstatistik ver antalet
gistnitter. Ett Okat antal gistnitter i regionen antas innebdra fler bes6kare och 6kad
turismkonsumtion. Inkvarteringarna kan inte brytas ner pa syfte, vilket betyder att bade
affirs- och néjesresor inkluderas. Det medf6r att antalet gistnitter utéver beséksattraktivitet
paverkas av flera faktorer som storlek och niringslivsstruktur.

Antalet gistndtter i Blekinge uppgick 2024 till 1 079 324 och jimfért med 6vriga regioner
placerar sig linet i nivd med dess storlek. Med hinsyn till antalet invinare placerar sig
Blekinge 6ver medianen av landets regioner. Bortsett fran pandemidren har antalet gistnitter
1 lanet 6kat 6ver tid och utvecklingen efter pandemin har varit Sver riksgenomsnittet.

Sommarménaderna dr viktiga for turism- och besdksnidringen. De senaste daren har
sommarmanaderna stitt f6r omkring 60 procent av alla gistnitter 1 Blekinge och det dr
framfor allt under sommarmanaderna som antalet gistnitter har 6kat. Under dessa manader
férbittras dven den relativa positionen och under juli kulminerar antalet gastnitter i linet.
Det visar hur viktig sommarmanaderna ér f6r hela arets turism samtidigt som det belyser
svarigheten med att skapa en aret-runt-turism.

Statistiken Gver gistnitter fangar inkvarteringar hos kommersiella anldggningar. Ett
kompletterande mitt 4r bestindet av fritidshus. Omraden med ménga fritidshus kan vintas
ha manga besokare. I Blekinge finns drygt 13 350 fritidshus, vilket dr det fjirde ldgsta antalet
bland landets regioner. Men per invinare ligger antalet fritidshus runt medianen. Over
hilften av linets fritidshus dgs av personer som ir folkbokf6rda utantér Blekinge, vilket dr
den sjunde hégsta andelen. Det tyder pé en stor dterkommande turism och att turisterna inte
endast bestér av besokare till kommersiella anldggningar utan dven av fritidshusigare.

Ett annat sitt att studera hur manniskor r6r sig dr med hjilp av rorelsedata fran mobilnitet
som SCB himtat, anonymiserat och aggregerat for att gbra uppskattningar om hur
befolkningsantalet pa olika platser forindras 6ver dret. Det genomsnittliga antalet personer
som befann sig i en kommun under alla dagar i juli har jAmf6rts med det genomsnittliga
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antalet personer pd samma platser i oktober och november samma ar (2022).5 I Blekinge ér
befolkningsékningen under sommartid stor och bara pd Gotland ir den relativa
befolkningsférindringen storre. Generellt sdker sig ménga till mindre kommuner och
naturnira miljéer medan befolkningen minskar i storstdderna. Situationen i linet paminner
om den i Kalmar. Linet har haft svrt att konkurrera om inflyttare men exempelvis Oland
lockar manga besékare sommartid.

Sammantaget indikerar statistiken att Blekinge, trots en svag boendeattraktivitet, dr en
attraktiv besOksregion framfor allt under somrarna. Sommarmanaderna ar viktiga f6r
turistbranscherna da linet har en stor sommarbefolkning, vilket innebér 6kad
turismkonsumtion som skapar arbetstillfallen. Fritidshusstatistiken visar ocksa att Blekinge
ar attraktivt for besokare till bide kommersiella anliggningar och fritidshusigare.

3 Det regionala naringslivet

Den regionala niringslivsstrukturen dr ytterligare en viktig aspekt for att forsta
turistbranschernas forutsittningar. Pa en 6vergripande niva stdr valfardsbranscherna
(offentlig férvaltning och forsvar, utbildning samt vard och omsorg) 61 6ver 40 procent av
sysselsittningen 1 Blekinge och dr mer vanligt férekommande 1 Blekinge 4n i riket. Inom
niringslivet dr Blekinge en utpriglad teknik- och industriregion och tillverkningsindustrin
med nirmare 11 900 anstillda star for stor andel av den samlade sysselsittningen. I
tillverkningsindustrin finns flera av linets specialiseringar - dator- och elektronikindustrin,
fordon- och transportindustrin, gummi- och plastindustrin samt livsmedelsindustrin.

I takt med att manga arbetstillfllen inom industrin férsvunnit har linet haft en utmanande
omstillningsperiod. Byggverksamhet, hotell- och restaurang, detalj- och sillanképshandel 4r
branscher som gynnats av god inhemsk képkraft och en stark befolkningsutveckling, vilket
har inneburit att de framf6r allt har koncentrerats till befolkningsrika geografier. De star
foérvisso f6r en betydande andel av jobben i Blekinge ocksd men dr i regel mindre vanligt
térekommande som ett resultat av ett mindre befolkningsunderlag och lig 6kningstakt. I den
privata tjinstesektorn finns en tradition i linet av specialisering inom IT och telekom dven
om branschen ir férhéllandevis liten och en stor andel av jobben i branschen finns i
storstadsregionerna. Inom den Svriga avancerade tjdnstesektorn (finans- och fastighet samt
avancerade foretagstjdnster) har Blekinge jaimfort med riket en ligre andel anstillda.

Niringslivets strukturomvandling har resulterat i stora sysselsittningsskillnader inom Sverige
och gynnat framfoér allt stora och tita miljoer. I Blekinge har sysselsdttningsutvecklingen
under lang tid varit svag medan arbetsproduktiviteten 1 niringslivet varit hog. En god tillvixt
i flera service- och tjdnstebranscher har inte kunnat kompensera f6r det minskade antalet
arbetstillfallen inom industrin. For linets langsiktiga utveckling och konkurrenskraft dr dirfor
relationen mellan produktivitet och sysselsittning viktig.

3.1 Besoksnaringen i Blekinge

De branscher som kategoriserats som turistbranscher och utgér besoksniringen star for 2
108 av jobben i Blekinge, vilket motsvarar 3,2 procent av den totala sysselsittningen. Jimfort

5 Lis om metod och resultat hit.
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med tidigare rapporter ir det en liten andel av den totala sysselsittningen i ldnet, vilket beror
p4 att detaljhandeln inte 4r inkluderad. Med tidigare branschdefinitioner har detaljhandeln
statt for en majoritet av sysselsittningen samtidigt som den i ligre utstrickning dn 6vriga
turistbranscher ir beroende av turismkonsumtion.

Av turistbranscherna ér restaurang- och caféverksamhet storst i linet med 1 044 anstillda,
vilket motsvarar nirmare 50 procent av arbetstillfillena. Den nista stOrsta turistbranschen dr
logiverksamhet med 535 anstillda. Sport och fritid som bestéir bland annat av golf- och
fritidsanldggningar ér tredje stérst med 246 anstillda. Kultur och néje, transporttjinster och
resebyrder star tillsammans f6r 275 jobb i Blekinge, vilket motsvarar endast 13 procent av
den totala sysselsittningen i beséksniringen.

Det dr viktigt att notera att bidraget frin turismbranscherna till samhaillsekonomin varierar
och hela foridlingsvirdet kan inte hérledes till turism utan kommer ocksa frain konsumtion
av lokalbefolkningen. Aven om turistbranscherna i hogre utstrickning 4n 6vriga niringslivet
ir beroende av turismkonsumtion dr den inhemska marknaden en viktig marknad. Andelen
av forddlingsvirdet som kan hirledes till turismkonsumtion r i riket som hégst inom
resebyrd- och researrangérsverksamhet, transporttjdnster samt logiverksamhet och som ligst
inom kultur och néje. Logiverksamhet dr den bransch som i faktiska tal bidrar mest till
ekonomin via turismkonsumtion f6ljt av restaurangverksamhet. Det dr ocksa dessa tva
branscher som sysselsitter flest i landet inom turism.

3.2 Specialisering

Varierande tillgang till naturresurser, kompetens eller teknologi innebir att regioner har olika
komparativa férdelar. En specialiserad bransch kan enkelt beskrivas som att den har stérre
betydelse i regionen 4n i riket och i regel har sirskilt goda férutsittningar i regionen. Mer
konkret visar specialiseringsgraden en branschs andel av sysselsdttningen i Blekinge dividerat
med branschens andel i riket. Ett kvotvirde Gver ett innebir att branschen ar storre,
andelsmaissigt, 1 Blekinge dn vad den dr 1 riket. En hog specialiseringsgrad betyder en hogre
nérvaro i regionen och indikerar en regional specialisering.

Av de sysselsatta inom besSksndringen i Sverige arbetar firre dn en procent i Blekinge och
som helhet idr branschen, med ovan definition, inte specialiserad i linet. Inte heller nigon av
delbranscherna har en specialiseringsgrad som Sverstiger 1. Det hinger delvis samman med
néringslivsstrukturen. De regioner som har en stor turismndring har i flera fall en mer
utpriglad smaskalig féretagsstruktur dn Blekinge.

Situationen ar likartad i flera andra servicebranscher. De ir centrala for den lokala
arbetsmarknaden och serviceutbudet pé platsen men de dr inte mer vanligt férekommande i
Blekinge dn i riket. De serviceintensiva branscherna ér i regel beroende av en stor
nirmarknad och inhemsk konsumtion eftersom tjansterna inte kan exporteras och anpassas
dirfor ofta efter befolkningsunderlaget i regionen. Turistbranscherna ér till viss del ett
undantag di de genom ett infléde av besékare kan lana storlek frin andra delar av Sverige
och utlandet och pa sa sitt kompensera for det begrinsade marknadsunderlaget pé platsen.

3.3 Sasongsvariationer i sysselsattning

Turistbranscherna kan, som beskrivits tidigare, till skillnad frin flera andra platsbundna
néringar lana storlek for att kompensera for det mindre befolkningsunderlaget. Innan vi
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riktar fokus mot arbetsmarknaden 4r det ddrfor intressant att studera hur sysselsdttningen
vatierar med befolkningsunderlaget under aret.

Tidigare har den regionala sysselsdttningsstatistiken varit begrinsad till hur situationen varit
pé arbetsmarknaden 1 november manad. Men sedan ett par ar publicerar SCB statistik ver
hur befolkningen sysselsitter sig under samtliga arets manader. Det 6ppnar méjligheter att
studera hur sysselsittningen varierar 6ver éret 1 olika branscher och hur den 6kade
sommarbefolkningen paverkar sysselsittningen i turistbranscherna.

Det genomsnittliga antalet sysselsatta i Blekinge varierar férhallandevis mycket 6ver aret.
Endast Gotland och Kalmar som liksom Blekinge it tydliga turismregioner har en stérre
variation i antalet arbetstillfillen under aret 4n Blekinge (mitt som standardavvikelsen per
minad). Blekinge dr en utpriglad sommardestination och under sommaren sker en stor
befolkningsékning. Det resulterar sannolikt i en betydande turismeffekt pa sysselsittningen. I
férhallande till november (den vanliga mitmanaden) ér sysselsittningen i Blekinge 4,3
procent hégre i juli. Endast pa Gotland ér differensen mellan ménaderna storre, vilket
indikerar att det finns en betydande sommareffekt pa sysselsittningen i linet. Men en del av
sysselsdttningsdkningen under sommarmanaderna férklaras av sommarjobb och vikariat som
inte kan hirledas till 6kad efterfragan.

For att finga sdsongsvariationerna i besoksniringen har vi studerat hur sysselsittningen
varierar under dret i turistbranscherna. Sysselsittningen uppvisar tydliga sisongsvariationer
och 1 regel sker en sysselsittningstopp under sommarmanaderna. Sysselsittningen i juli dr 16
procent Sver drsgenomsnittet i beséksniringen medan sysselsittningen i linet som helhet dr
3 procent hogre under samma miénad. Slutsatsen blir att det stora antalet besékare under
sommaren leder till en tydlig turismeffekt pa sysselsdttningen. Av turistbranscherna ar
”sommareffekten” som storst inom kultur och néje samt logiverksamhet men med undantag
for resebyraverksamhet syns en tydlig sommareffekt i alla turistbranscher. Det 4r viktigt att
notera att den stora Skningen inom kultur och néje behéver sittas 1 relation till att branschen
sysselsitter forhallandevis personer i linet.

Under sommarmanaderna 6kar andelen sysselsatta i arbetsfér dlder, bendmnt
sysselsdttningsgraden. Under 2024 var sysselsittningsgraden som ldgst i februari och uppgick
till 79,9 procent i Blekinge. I juli var sysselsittningsgraden som hogst och uppgick till 82,7
procent. En hogre sysselsittningsgrad under sommarménaderna behdver inte innebira att
arbetsmarknadsforutsittningarna har forbittrats. Firre personer studerar under
sommarmanaderna, vilket 6kar arbetskraftsutbudet i regionen. Men arbetslésheten ér ldgre
under sommarmanaderna. Fler i arbetskraften och samtidigt ligre arbetsloshet tyder
sammantaget pa att arbetsmarknaden 1 Blekinge generellt sett dr stark under sommaren och
att turistbranscherna har en viktig roll i det.

I tidigare niringslivsanalyser har vi resonerat kring utmaningar och méjlighet med starka
regionala specialiseringar och beroendet av dessa. P4 liknande sitt kan vi diskutera f6r- och
nackdelar med en stor variation 1 sysselsattningen under dret. En hog aktivitet under
sommaren indikerar att turismen utgér ett stort och viktigt bidrag till samhillsekonomin. A
andra sidan visar det ocksa pa en férhallandevis koncentrerad sdsong och att det finns en
sarbarhet i branschen. Det forstirks ytterligare av att branschen inte dr specialiserad i linet
(ndr arssysselsittningen studeras), vilket indikerar att sysselsittningen sjunker delar av aret.

Sammanfattningsvis bidrar turistbranscherna inom bescksniringen till den regionala
ekonomin och har betydelse for regionens samlade sysselsittning och arbetsmarknad sarskilt
under sommarmanaderna. Den stora sommarbefolkningen innebir att turismen i Blekinge
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generar arbetstillfillen, vilket ger avtryck i den regionala ekonomin. Dirtill 4r branschen
viktig for det regionala serviceutbudet pa platsen.

Antal sysselsatta per manad och bransch i Blekinge

Visar antal sysselsatta per manad som index med 100 = arsgenomsnittet av antal sysselsatta i branschen.
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Kalla: SCB och bearbetningar av Region Blekinge. Statistik for ar 2024

Figur 1. Sdsongsvariationer i branscher.

4 Besoksnaringen och arbetsmarknaden

4.1 Konsfordelning

Konsfordelningen varierar kraftigt mellan branscher och pé en 6vergripande nivd arbetar fler
kvinnor 4n min inom offentlig verksamhet och foretridesvis inom vilfirdsbranscherna. Min
ar 1 stillet 6verrepresenterade 1 niringslivet inom frimst teknik, bygg och industrin. Ur ett
kompetenstoérsorjningsperspektiv kan en ojimn kénsférdelning resultera i att det tillgingliga
arbetskraftsutbudet begrinsas da en stor del av arbetskraften inte séker sig till vissa
branscher. Det forsvarar arbetet fOr arbetsgivare att lyckas med kompetensférsorjningen. For
individer riskerar det att leda till att utbildnings- och yrkesval styrs av kénsnormer snarare dn
av talang och intresse.

Det dr inte enkelt att definiera en jamstilld bransch men ett ofta anvint kriterium dr en
60/40-konsfordelning. Det betyder att branscher med en konsfordelning inom den
procentuella ramen ir att betrakta som jimstillda. Med den utgangspunkten har
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turistbranscherna en férhdllandevis jamn kénsfordelning. 45 procent av de sysselsatta i en
turistbransch dr kvinnor medan 55 procent av de sysselsatta dr min. Mellan de olika
turistbranscherna dr dock kdnsskillnaderna stora och endast i kultur och néje ligger
fordelningen inom 60/40-spannet. Dock ar kénsfordelningen i nirheten av riktmirket inom
logiverksamhet, restauranger och sport och fritid. Transporttjanster dr kraftigt
mansdominerade medan resebyraverksamhet tvirtom ar kraftigt kvinnodominerad. De tva
mest ojamnstillda dr ocksa de minsta turistbranscherna, sett till sysselsdttning.

Koénsfordelning i Blekinge

Visar kénsfordelningen i beséksnaringen och delbranscher samt pa arbetsmarknaden totalt i 1anet.
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Kalla: SCB och bearbetningar av Region Blekinge. Statistiken &r for 2023 och avser personer 20-64ar.

Figur 2. Konsférdelning i branschen.

4.2 Aldersfordelning

Forstdelse tor alderssammansittningen pé arbetsmarknaden och inom branscher dr viktigt ur
ett kompetensférsorjningsperspektiv. Det kan bidra till en god uppfattning om framtida
behov och bristsituationer. Genom att jimfora dldersavgangar och aldersintriden kan vi
bilda oss grundliggande uppfattning om det finns risk f6r brist pd arbetskraft framdver.
Uppdelat kan det ge vigledning inom vilka branscher det finns risker f6r brist pa efterfrigad
kompetens.

Besoksnidringen har en yngre dlderssammansittning dn arbetsmarknaden som helhet.
Andelen unga personer mellan 20-34 ar uppgir till 43 procent av de sysselsatta, vilket kan
jaimforas med 29 procent f6r arbetsmarknaden som helhet. I fyra av sex turistbranscher dr
andelen unga hégre dn for hela arbetsmarknaden i linet. Hogst dr andelen unga inom
restaurangverksamhet dér hilften av de sysselsatta dr mellan 20-34 4r £5ljt av logiverksamhet
(38 procent) och transporttjinster (38 procent).
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For hela bestksniringen 6verstiger antalet unga sysselsatta ocksa antalet dldre som ar
sysselsatta. Sa 4dr ocksa fallet i tre av turistbranscherna och sirskilt tydlig tyngdpunkt till yngre
personer finns inom restaurang- och logiverksamhet. Dessa tvaturistbranscher dominerar
och utgér tre fjirdedelar av sysselsittningen i branschen i Blekinge. Alderssammansittningen
1 dessa far dirigenom stort genomslag pa hela niringens struktur.

Att turistbranscherna i regel priglas av en yngre arbetskraftsammansittning kan tolkas pa
flera sitt ur ett kompetensférsotjningsperspektiv. A ena sidan motverkar det arbetskraftbrist
till £6ljd av framtida pensionsavgangar da inflddet av arbetskraft i branschen ér stérre dn det
framtida utflédet. Turistbranscherna kan tolkas som ”inkérsport” till arbetsmarknaden fér
unga minniskor med bide instegs- och sisongsjobb. A andra sidan kan tyngdpunkten till
unga vara tecken pd att manga viljer att limna niringen efter ett antal dr.

En ytterligare anledning till att en férhallandevis stor andel av de sysselsatta dr unga personer
kan vara de i regel ligre utbildningskraven, vilket sannolikt gynnar personer med kort
utbildning och arbetslivserfarenhet samt personer som befinner sig i studier.

Aldersférdelning i Blekinge

Visar aldersférdelningen i besksnaringen och delbranscher samt pa arbetsmarknaden totalt i lanet.
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Kaélla: SCB och bearbetningar av Region Blekinge. Statistiken &r for 2023 och avser personer 20-64 ar.

Figur 3. Aldersfordelning i branschen.

4.3 Utbildningsniva och kompetenskrav

Utbildningsniva och inriktning skiljer sig kraftigt 4t mellan branscher. Variationen beror pa
att yrkessammansittningen skiljer sig 4t mellan olika verksamheter. Det kan forklaras bland
av skillnader i avanceringsgrad och krav pd legitimation, vilket styr efterfrigan hos
arbetsgivare pa arbetskraft.
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I turistbranscherna édr utbildningsnivan och kompetenskraven likt inom flera andra
servicebranscher i regel ligre i jimforelse med arbetsmarknaden i 6vrigt. I Blekinge har 31
procent av de sysselsatta i ndringen en eftergymnasial utbildning, vilket kan jimféras med 43
procent for alla sysselsatta i linet. I tvd av turistbranscherna - Resebyraer och kultur och néje
— dr andelen hogutbildade betydligt hdgre dn linsgenomsnittet. I sammanhanget 4r det viktigt
att komma ihdg att dessa sysselsitter forhallandevis fi personer. I 6vriga turistbranscher ér
andelen hégutbildade under linsgenomsnittet och med undantag f6r dessa tva branscher dr
en gymnasial utbildning den vanligaste utbildningsnivén i turistbranscherna (52 procent).

Det ir betydligt vanligare inom turistbranscherna dn i 6vriga niringslivet med en
férgymnasial utbildning. Den lidgre utbildningsnivin dr sirskilt framtridande bland de
sysselsatta inom den storsta turistbranschen, restaurangverksambhet, vilket far stort
genomslag pd den samlade utbildningsnivan bland de sysselsatta inom beséksnéringen.

Utbildningsnivaer i Blekinge

Visar utbildningsnivaer i bestksnaringen och delbranscher samt pa arbetsmarknaden totalt i lanet,
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Kalla: SCB och bearbetningar av Region Blekinge. Statistiken ar for 2023 och avser personer 20-64 ar,

Figur 4. Utbildningsniva i branschen.

De ligre kompetenskraven som beskrivits ovan kan ocksa studeras utifran vilka yrken de
anstillda har. P4 aggregerad nivd speglar yrkesstrukturen inom en bransch den
kompetensniva som yrkena efterfragar, utan hinsyn till vilken utbildning de anstillda har.
Yrkesstatistiken visar ocksé de pa ligre kompetenskrav inom turistbranscherna. Andelen
yrken som kriver eftergymnasial kompetens uppgar till 16 procent, vilket dr betydligt ligre dn
for samtliga sysselsatta i linet (39 procent). Inom kultur och ndje samt sport och fritid ar
andelen yrken som kriver eftergymnasial hogre dn linsgenomsnittet. I turistbranscherna ér
andelen yrken som kriver kortare utbildning hég och uppgir till hela 33 procent, vilket kan
jimforas med sex procent for hela arbetsmarknaden. Inom restaurang- och logiverksamhet
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ir andelen yrken som endast kriver kortare utbildning tydligt 6ver genomsnittet och uppgir
till 48 procent i restaurangverksamhet och 35 procent inom logiverksamhet.

Dessa turismbranscher stir for en betydande andel av hela néringen i ldnet, vilket medfér att
flera av de vanligaste yrkena ocksa dr relaterade till logi- och restaurangverksamhet.
Restaurang- och koksbitridden, kockar och kallskinkor, hovmaistare och servitorer, stidare
samt hotellreceptionister dr de fem vanligaste yrkena inom turistbranscherna.

4.3.1 Utbildningsinriktningar

Den valda branschklassificeringen medfér att en stor en variation av verksamheter och
verksamhetsinriktningar 4r inkluderade. Det resulterar i att det dven finns en stor bredd av
yrken och utbildningsbakgrund bland de sysselsatta, vilket f6rsvarar arbetet med att tydligt
definiera vilka utbildningar som ”hor” till turism och besSksniring.

For beséksniringen som helhet dr en gymnasial utbildning med inriktning mot
samhillsvetenskap den vanligaste utbildningen bland de sysselsatta. Den nist vanligaste
utbildningsinriktningen en férgymnasial utbildning. Den tredje vanligaste
utbildningsinriktningen for turistbranscherna dr gymnasial restaurang- och
livsmedelsutbildning. Den fjirde vanligaste utbildningsinriktningen bland de sysselsatta ir en
gymnasial utbildning inom f&rséljning och service och den femte vanligaste utbildningen en
gymnasial estetisk utbildning. Gemensamt f6r flera av de storsta utbildningsinriktningarna ir
att de dr breda och av generell karaktir.

De 10 vanligaste utbildningarna i beséksndringen

Antal sysselsatta inom besdksnaringen i Blekinge per utbildningsgrupp.
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Kalla: SCB och bearbetningar av Region Blekinge. Statistiken ar for 2023 och avser personer 20-85 ar.

Figur 5. vanligaste utbildningarna i branschen.
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Utdver ovan beskrivna utbildningsinriktningar 4r en gymnasial utbildning inom hotell och
turism samt f6rsiljning och service relativt vanligt férekommande bland de sysselsatta i
turistbranscherna. Dessa utbildningsgrupper kan tillsammans med restaurang- och
livsmedelsutbildning till skillnad fran 6vriga beskrivas som “turistutbildningar”.

1 400 sysselsatta 1 Blekinge har en gymnasial restaurang- och livsmedelsutbildning och 12
procent av dem arbetar i en turistbransch, vilket 4r en ldgre andel 4n inom
vilfirdsbranscherna (utbildning samt vard och omsorg). Drygt 2 360 sysselsatta i Blekinge
har en gymnasial f6rsiljnings- och serviceutbildning men endast 4 procent av dessa arbetar
inom en turistbransch och utbildningen dr vanligare inom flera andra branscher. Ndrmare
190 sysselsatta har en gymnasial hotell- och turismutbildning 17 procent arbetar i nigon av
turistbranscherna, vilket dr den vanligaste branschen f6r utbildningsgruppen.

SCB publicerade i december 2025 en lingsiktig framskrivning 6ver tillgdng och efterfrigan
pé arbetskraft med olika utbildningar. I bedémningen av arbetsmarknadsliget 2040
férvintas en viss brist pa forsiljnings- och serviceutbildade i ldnet, vilket férklaras av att
efterfrigan inte minskar i samma omfattning som tillgdngen minskar. Samtidigt 4r det viktigt
att komma ihdg att spridningen pa arbetsmarknaden dr stor och endast en liten andel
utbildningsgruppen arbetar i en turistbransch idag. Spridningen pa arbetsmarknaden 4r ocksa
stor f6r sysselsatta med en restaurang- och livsmedelsutbildning. Tillgangen pé
utbildningsgruppen i Blekinge férvintas minska nigot fram till 2040 medan efterfrigan ér
oforindrad, vilket resulterar i en relativt balanserad arbetsmarknad ar 2040 for
utbildningsgruppen. Det saknas en framskrivning f6r hotell- och turismutbildning i Blekinge
eftersom antalet personer ir for f4, men nationellt bedéms det rada ett visst 6verskott ar
2040.

Sammantaget varierar utbildningsbakgrunden bland de sysselsatta kraftigt, men i regel 4r de
vanligaste utbildningarna breda och generellt utan inriktning. Generellt ligre kompetenskrav
och krav pi specialistkompetens kan férklara varfor breda gymnasiala utbildningar
tillsammans med kortare utbildning dr vanliga. Fér utbildningar med turismanknytning
arbetar en férhallandevis lig andel inom niringen. Det kan forklara varfor det generellt dr fa
med dessa utbildningar som har ett yrke som matchar utbildningens inriktning. Att en ldg
andel sysselsatta har en relevant utbildning och att manga breda utbildningar dr vanliga
stirker bilden av att det ér ldga trosklar in och kompetenskraven ldgre. Det visar ocksa att det
finns ménga méjliga utbildningar som kan leda till jobb 1 branschen.

4.4 Branschen genererar jobb for nya pa arbetsmarknaden

Arbetskraftssammansittningen skiljer sig at inom turistbranscherna jamfért med Svriga
arbetsmarknaden. I jimforelse bestar de sysselsatta av en stor andel bide unga personer och
personer med kortare utbildningsnivd. Dessa grupper har generellt haft svarare att etablera
sig pd arbetsmarknaden. Det dr dirfor intressant att studera hur turistbranscherna fungerar
som en fOrsta vig in pd arbetsmarknaden.

Att breda gymnasiala utbildningar och férgymnasial utbildning édr vanligt férekommande i
turistbranscherna tillsammans med att en stor andel av yrkena har en férhallandevis ldg
avanceringsgrad indikerar generellt ligre kompetenskrav och efterfragan pa
specialistkompetens. Det betyder férhillandevis laga trdsklar in i turistbranscherna. Den laga

6 Lis mer om regionala trender och prognoser hir.
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matchningsgraden och att férhallandevis fa med en relevant utbildning arbetar inom
néringen kan tolkas som att det dven 4r laga trésklar ut. Att turistbranscherna sysselsitter
minga unga personer kan bade vara ett tecken pa att minga jobb skapas for personer med
kortare erfarenhet eller att manga viljer att limna branschen efter ett antal 4r.

For att underséka branschers betydelse f6r personer med svag anknytning till
arbetsmarknaden studerar vi hur personer sysselsitter sig 6ver tid. Initialt identifieras de
personer mellan 20-65 4r som 2023 inte var sysselsatta. Det dt personer som ir arbetslOsa,
sjuka eller av andra anledningar inte ér forvirvsarbetande. Vi har valt att exkludera de som ir
studerande och pensiondrer. Direfter viljs de personer frin denna grupp som aret efter
(2024) ir sysselsatta. Dessa personer har dirmed gatt fran att std utanfor arbetsmarknaden till
att vara sysselsatta och anses dirmed vara nya pé arbetsmarknaden. Till sist studerar vi
branschférdelningen f6r denna grupp och 1 férhallande till den samlade branschstrukturen.

Av de personer som dr nya pd arbetsmarknaden arbetar 10,6 procent inom beséksniringen,
vilket dr en betydligt stérre andel 4n branschens totala marknadsandel (3,2 procent). Mer
konkret innebir det att det dr betydligt vanligare att arbeta inom ndgon av turistbranscherna
tor nya pa arbetsmarknaden. Det 4r inom besoksniringen, med undantag f6r féretagsservice,
som differensen dr som storst mellan nya pa arbetsmarknaden och branschens andel av den
totala sysselsittningen. Endast vard och omsorg som fler inom gruppen ”nya” arbetar dn
inom beséksniringen, vilket beror pd att vard och omsorg dr en sa pass stor bransch. De
branscher som priglas av en hég andel avancerade yrken och héga utbildningskrav
sysselsitter 4 andra sidan en ldgre andel av nya pa arbetsmarknaden.

Turistbranscherna har som helhet stor betydelse fér regionen bade for sysselsittning och
serviceutbud, inte minst under sommarmanaderna. Dessutom édr branschen betydelsefull fér
nya personer pa arbetsmarknaden genom att turistbranscherna stir f6r en betydande andel av
instegsjobben pd arbetsmarknaden och kan betraktas som en viktig instegsbransch.
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Branschstruktur for nya pa arbetsmarknaden

Visar branschstrukturen totalt i Blekinge och fér de som inte varit sysselsatta féregaende ar.
Gron linje indikerar visas for branscher som ar vanligare for personer som ar nya in pa arbetsmarknaden.
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Kalla: SCB och bearbetningar av Region Blekinge. Statistiken ar for 2023 och 2024 och avser personer 20-85 ar. Branscher > 1 procent av lanets sysselsatining visas

Figur 6. Instegsjobb per branscher.
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Transporttjanster

49100

50102

50301

50302
51101
51102
55101
55102
55103
55201
55202
55300
56100
77110
77120
77210

79110

79120

79900

90010
90020
90040
91020
91030

91040
93111
93112
93113
93114

93119
93210
93290

jarnvagsbolag, passagerartrafik

havs- och kustsjofartsrederier, icke
reguljar passagerartrafik

rederier for sjofart pa inre vattenvagar,
reguljar passagerartrafik

rederier for sjofart pa inre vattenvagar,
icke reguljar passagerartrafik

flygbolag, reguljar passagerartrafik
charter- och taxiflygbolag

hotell med restaurang
konferensanlaggningar

hotell utan restaurang
vandrarhem m.m.

stugbyar m.m.

campingplatser m.m.

restauranger

personbilsuthyrare
lastbilsuthyrare

uthyrare av fritids- och sportutrustning

resebyraer
researrangorer

turistbyraer o.d.

producenter av konstnarliga, litterara och

artistiska verk

stodforetag till artistisk verksamhet
teater- och konserthusféretag o.d.
museer

kulturminnesinstitutioner
botaniska tradgardar, djurparker och
naturreservat

skidsportanlaggningar
golfbanor, golfklubbar
motorbanor

trav- och galoppbanor
sporthallar, idrottsplatser och andra
sportanlaggningar

nojes- och temaparker
ovriga fritids- och nojesanlaggningar

Besoksnaring
Besoksnaring
Besoksnaring

Besoksnaring
Besoksnaring
Besoksnaring
Besoksnaring
Besoksnaring
Besoksnaring
Besoksnaring
Besoksnaring
Besoksnaring
Besoksnaring
Besoksnaring
Besoksnaring

Besoksnaring
Besoksnaring
Besoksnaring
Besoksnaring

Besoksnaring
Besoksnaring
Besoksnaring
Besoksnaring

Besoksnaring

Besoksnaring
Besoksnaring
Besoksnaring
Besoksnaring

Besoksnaring

Besoksnaring
Besoksnaring
Besoksnaring

Transporttjanster

Transporttjdnster

Transporttjdnster

Transporttjdnster

Transporttjanster

Logiverksamhet

Logiverksamhet

Logiverksamhet

Logiverksamhet

Logiverksamhet

Logiverksamhet

Restaurang och caféverksamhet

Ovriga transporttjanster

Ovriga transporttjinster

Sport och fritid
Resebyra- och

researrangorverksamhet

Resebyra- och
researrangorve
Resebyra- och

rksamhet

researrangorverksamhet

Kultur och néje
Kultur och néje
Kultur och néje
Kultur och néje
Kultur och noéje

Kultur och néje
Sport och fritid
Sport och fritid
Sport och fritid
Sport och fritid

Sport och fritid
Sport och fritid
Sport och fritid
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